PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI ORDINARIA N° 1.617/2013, DE 26/06/2013

“"Dispdoe sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2014, e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Coxim, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes gerais
para elaboracdo dos Orcamentos Anuais do Municipio, relativo ao exercicio de
2014, observado o disposto nos Artigos 18 e 63 da Lei Complementar Federal
n° 101/2000, e subsequentes, no que couber, compreendendo em especial:

I - metas e prioridades da administracao publica municipal;

IT - a estrutura e organizacao do orgamento;

III - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboragao do Orgamento do Municipio e
suas alteragoes;

V - as diretrizes especificas do orcamento fiscal;

VI - as diretrizes especificas do orcamento de investimento;

VII - as diretrizes especificas do orcamento da seguridade social;

VIII - as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos
sociais;

IX - as disposicOes sobre alteracdes na legislacao tributaria;

X - as disposicoes finais;

Paragrafo Unico. Integram esta lei os seguintes Anexos:

I — de Metas e Prioridades da Administracao Publica Municipal;
IT - de Metas Fiscais; e

III - de Riscos Fiscais.

CAPITULO 1 .
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As Metas e Prioridades da Administracdo Publica Municipal
deverdo estar em consonancia com aquelas especificadas no Plano Plurianual
- PPA, aprovada através da Lei Municipal n° 1.443 de 15 de Dezembro de
2009, a serem definidas nos Orcamentos para o exercicio financeiro de 2010
a 2013.



Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da
Constituicao Federal e no artigo 4° da lei Complementar n°® 101/2000, as
despesas prioritarias para o exercicio 2014 sao as especificadas no Anexo de
Metas e Prioridades que integra esta lei, as quais terdo precedéncia na
alocacao de recursos na Lei Orgcamentaria, mas nao se constituem em limite a
programacao das despesas.

§1° Na elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2014 sera dada maior prioridade:

I - a promogao do desenvolvimento econ6mico sustentavel; e

IT - a austeridade na gestdo dos recursos publicos.

§2° A execucao das acles vinculadas as prioridades e metas do
Anexo que se refere o caput estara, condicionada a manutencdo do equilibrio
das contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente
lei.

Art. 4° O Municipio de Coxim viabilizard atendimento as pessoas
portadoras de deficiéncia e as pessoas idosas em todos os oOrgdos da
Administracao Direta e Indireta, incluindo-as em politicas publicas voltadas a
satisfacao de suas necessidades.

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5° A proposta orcamentaria do Municipio de Coxim, relativo ao
exercicio financeiro de 2014 deve assegurar os principios de justica, incluido
a tributaria, de controle social e da transparéncia na elaboracdo e execucdo
do orgamento, observado o seguinte:

I - o principio da justica social implica assegurar, na elaboracao e na
execucao do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre os individuos e regides do Municipio, bem como
combater a exclusao social;

II - o principio do controle social implica assegurar a todos os
cidadaos a participacdao na elaboracao e no acompanhamento do orcamento;
e

III - o principio de transparéncia implica, além da observagao do
principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para
garantir real acesso dos municipes as informacodes relativas ao orcamento.

Art. 6° Para efeito desta lei entende-se por:

I - diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugao do
Programa de Governo;

II - funcdo: maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico;

III - sub-funcdo: uma participacdao da funcdo que visa agregar
determinado subconjunto da despesa do setor publico;



IV - programa: o instrumento de organizacao da acao governamental
visando a concretizar os objetos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

V - atividade: um instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operacdes que se
realizam de modo continuo e permanente, quais resulta um produto
necessario a manutencao da acdo de governo;

VI - projeto: um instrumento de programa para alcancar o objetivo
de um programa envolvendo um conjunto de operacgoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo;

VII - operagao especial: as despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdoes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos; e

VIII - modalidade de aplicacao: a especificacao da forma de
aplicacdo dos recursos orgamentarios.

§1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividade, projetos e operacdes especiais,
especificando os respectivos valores das metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacao da agao.

§29° Cada, projeto, atividade, e operagao especial identificara a funcao
e a sub-funcao as quais se vincula.

83° As categorias de programacdao de que trata esta lei serao
identificados no projeto de lei orcamentdria por programas, atividades,
projetos e operagdes especiais e respectivos subtitulos.

Art. 7° O projeto de Lei orgamentaria a ser encaminhado ao Poder
Legislativo, compreendera:

I - Mensagem, que devera constar:

a. o comportamento da receita do exercicio anterior;

b. o demonstrativo dos gastos publicos, por érgaos, da despesa
efetivamente executada no ano anterior em contraste com a despesa
autorizada;

c. a situacao observada no exercicio de 2012 em relacao ao limite de
que tratam os artigos 18,19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

d. o demonstrativo do cumprimento da legislacdao que dispde sobre a
aplicagao resultante de impostos na manutencdao e desenvolvimento do
ensino;

e. O demonstrativo do cumprimento da disposicao Constitucional, que
dispOe sobre a aplicacdao de recursos resultante de impostos em saude; e

g. a discriminagdo da Divida Publica Acumulada.

II - Texto da Lei;

III - Consolidacao dos quadros orcamentarios;

IV - Anexo dos Orcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a Receita e a Despesa na forma definida nesta Lei;

V - Discriminacao da legislacao da receita e despesa, referente aos
orcamentos fiscais e da seguridade social;



Art. 89 Integrardo a consolidacao dos quadros orcamentdrios a que
se refere inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
art. 22, incisos III, IV, e paragrafo uUnico da Lei n° 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por
categoria econdmica e segundo a origem dos recursos:

II - do resumo da estimativa da despesa total do Municipio, por
elemento de despesa e categoria econbémica e segundo a origem dos
recursos;

III - da fixacdo da despesa do Municipio por funcdao e segundo a
origem dos recursos:

IV - da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 0Orgaos e
segundo a origem dos recursos;

V - da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores
aquele em que se elaborou a proposta;

VI - da receita prevista e estimada para o exercicio em que, se
elabora a proposta;

VII - da receita prevista para o exercicio a que, se refere a proposta;

VIII - da despesa realizada nos dois exercicios imediatamente
anterior;

IX - da despesa fixada e estimada para o exercicio em que se elabora
a proposta;

X - da despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

Art. 9° O Orcamento Fiscal que o Poder executivo encaminhara a
Camara Municipal até 31 de agosto de 2013, compreendera a programacgao
dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgdos, e Fundos
Municipais instituidos e mantidos pela Administragao Publica Municipal.

Art. 10 O Orcamento Fiscal discriminarda a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel,
com as respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, as
categorias econémicas, os grupos de natureza da despesa, as modalidades
de aplicacao, os elementos de despesa e as fontes de recursos.

§1° As categorias econdmicas estdao assim detalhadas:
I - Despesas Correntes; e
II - Despesas de Capital.

8§29 Nos grupos de natureza da despesa o seguinte detalhamento:
I - pessoal e encargos sociais;

II - juros e encargos da divida;

III - outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras e

VI - amortizacdo da divida.

§3° Nas especificacdes das modalidades de aplicacdo sera, observado
no minimo, o seguinte detalhamento:

I - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos;



II - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais; e
ITI — AplicacOes Diretas.

84° A especificacdao por elemento de despesa sera apresentada por
unidade orgcamentaria.

8§52 O orcamento fiscal indicard as fontes de recursos, da receita
municipal, de acordo com as Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul.

8§6° As fontes de recursos previstas poderao ser alteradas ou nelas
ser incluidas novas fontes exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Gestao mediante publicacdo de Decreto no Jornal Oficial do Municipio, com a
devida justificativa para atender as necessidades de fontes de execugao.

87° As receitas oriundas de aplicacoes financeiras terao as mesmas
fontes dos recursos originais.

Art. 11 O projeto de Lei relativo ao Orcamento de 2014, sera
apreciado pela Camara Municipal, respeitados os dispositivos constantes da
Lei Organica do Municipio.

Paragrafo Gnico. Serdo, rejeitados pela Comissdo de Orgamento e
Financas e perderdo o direito de destaque em plenario, as emendas que:

I - Contrariarem o estabelecido na Lei 4.320, de 17 de marco de
1964, na forma e detalhamento descritos no plano Plurianual e nesta Lei;

II - No somatorio total, reduzirem a dotacdo do projeto ou atividade
em valor superior a 25 %;

III - N&o apresentarem objetivos e metas compativeis com o
orcamento da unidade, com a unidade orcamentdria, projeto ou atividade,
esfera orcamentaria, grupo de natureza de despesa e fonte de recursos;

IV - Anularem, mesmo que parcialmente, o valor das dotagdes
orcamentarias provenientes de:

a) recursos destinados a pessoal e encargos sociais;

b) recursos para o atendimento de servicos da amortizagdo da divida.
C) recursos para o pagamento de precatorios judiciais;

d) recursos vinculados;

e) recursos destinados a Educacao e Saude.

V - A emenda coletiva tera preferéncia sobre a individual quando
ambas versarem sobre o mesmo objeto no projeto de lei orcamentaria.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 12 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, para o



exercicio de 2014, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluido os gastos
com inativos, ndo poderd ultrapassar a 7% (Sete por cento), relativo ao

somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art.
153 e nos Art. 158 e 159 da Constituicao Federal, conforme previsao contida
no Art. 29-A do mesmo instrumento legal, efetivamente arrecadada no
exercicio anterior.

Art. 13 O Poder Legislativo encaminhara ao Executivo sua proposta
orcamentaria para fins de consolidacdao, até o dia 20 de junho do corrente
ano.

Art. 14 A despesa total com pessoal do Poder Legislativo ndao podera
ultrapassar a 6% (seis por cento) da receita corrente liquida.

Art. 15 O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até
o dia 20 de cada més, conforme previsto no artigo 29-A da Constituicao
Federal.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 16 A elaboracao do projeto, a aprovagao e a execucgao da Lei
Orcamentaria de 2014 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestao fiscal, observado o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas, bem como deverao levar em conta a obtengao dos
resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei,
além dos parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio
orcamentario-financeiro.

§1° Serdo divulgados na Internet, no Diario Oficial do Municipio ou
Jornal de circulacao local ou regional ao menos:

I - pelo poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestao
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de
2000.

II - pelo poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 39 do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b) a proposta de Lei Orcamentaria e seus anexos;

c) a Lei Orcamentaria Anual; e

d) as alteragcdes orcamentarias realizadas mediante abertura de
Créditos Adicionais.

§2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de
que trata o caput deste artigo, o poder Executivo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Gestdo, devera:



I - manter atualizado o enderego eletronico, de livre acesso a todo
cidadao, com os instrumentos de gestdo descritos no caput do artigo 48 da
Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000; e

II - providenciar as medidas previstas no inciso II do § 1° deste
artigo a partir da execucgao da Lei orcamentaria Anual do exercicio de 2014 e
nos prazos definidos pela Lei Complementar n© 101/2000.

§ 3° - A Camara Municipal, as Fundagbes e as Autarquias enviarao
até o dia 10 de cada més, a demonstracdo da execucdo orgamentaria do més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do municipio de forma a
atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00.

8§ 4° - Na elaboracdo da Proposta Orcamentdria, o Poder Executivo
deverd incentivar a participacdao popular através de audiéncias publicas,
conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2.000 e como condicao obrigatdria para aprovacdo da Proposta Orcamentaria
pela Camara Municipal deverd ser realizada audiéncia publica conforme
estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001".

Art. 17 O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programacao
financeira e o cronograma de execucdao mensal de desembolso, especificado
por 6rgao, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000, visando ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta lei.

§1° A Camara Municipal devera enviar até 10 dias apds a publicacao
da Lei Orcamentdria de 2014, ao poder executivo, a programacao de
desembolso mensal para o, referido exercicio.

§2° O Poder Executivo devera publicar, a programacao financeira e o
cronograma mensal de desembolso até trinta dias apds a publicacdo da Lei
Orcamentaria de 2014.

Art. 18 No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder
Executivo devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas
bimestrais, com a especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas
de combate a evasdo e a sonegacdo, bem como, das quantidades e valores
das aclOes ajuizadas para cobranca da divida e o montante dos créditos
tributarios ndao ajuizados e inscritos em Divida Ativa passiveis de cobranca
administrativa, nos termos do art. 13 da Lei Complementar Federal n° 101,
de 04 de maio de 2000.

Art. 19 Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo
promovera, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias
subseqlientes, limitacdo de empenho e movimentacao financeira para as
seguintes despesas abaixo:

I - racionalizacao dos gastos com didrias, viagens e equipamentos;
II - reducao dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;
III - contingenciamento das dotacbes apropriadas para outras



despesas de custeio;
IV - eliminacao de despesas com horas extras;
V - eliminacdo de possiveis vantagens concedidas a servidores; e

VI - exoneracao de servidores ocupantes de cargos em comissao de
livre nomeagao e exoneragao.

Paragrafo Gnico. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput
deste artigo, o poder Executivo comunicara ao poder Legislativo o montante
que caberda a cada um tornar indisponivel, para empenho e movimentagao
financeira.

Art. 20 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
lei, a alocacdao dos recursos na lei orgamentdria e em seus créditos adicionais
sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacao
dos resultados dos programas de governo.

Art. 21 As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo,
bem como as de seus Orgdaos, Fundos Municipais serao elaboradas segundo
0s precos vigentes no més de maio de 2013 e apresentadas a Secretaria de
Financas e Planejamento até o dia 04 de junho de 2013, para fins de
consolidacao do projeto de lei orcamentaria.

Art. 22 Os projetos em fase de execucao terdao prioridade sobre
Nnovos projetos.

Art. 23 A programacdo de novos projetos dependera de prévia
comprovacao de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 24 E obrigatéria & destinacdo de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo
Estado, bem como de empréstimos internos e externos e para o pagamento
de sinal, de amortizacao, de juros e de encargos, observado o cronograma de
desembolso da respectiva operagao.

Art. 25 A Assessoria Juridica do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Gestao, até 16 de julho do corrente ano, a relacdao dos débitos
decorrentes de precatérios judiciarios a serem incluidos na proposta
orgamentaria de 2014 devidamente atualizados, conforme determinado pelo
art. 100, §1°, da Constituicdo Federal, e discriminada por grupos de natureza
de despesas, conforme detalhamento constante do artigo 10 desta lei,
especificando:

I - numero e data do ajuizamento da agao originaria;
II - niumero de precatorio;

III - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacdo do precatorio;



V - nome do beneficiario;

VI - valor do precatério a ser pago;

VII - data do transito em julgado; e

VIII - numero da vara ou comarca de origem.

Art. 26 A programacao de investimento, em qualquer dos
orcamentos integrantes do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, devera
apresentar consonancia com as prioridades governamentais incluidas no
Plano Plurianual para o periodo e suas alteracdes e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias que for aprovada para o exercicio de 2014.

Paragrafo Gnico. As obras ja iniciadas terdo prioridade na alocagao
dos recursos para a sua continuidade e/ou conclusao.

Art. 27 As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-ao aos gastos necessarios a divulgacdo de investimentos e
servicos publicos, de campanhas de natureza educativa ou preventiva, e com
a publicacao de editais e outros atos legais.

Paragrafo Unico. Deverd ser criada nas propostas orcamentarias
das Secretarias de Educacao Cultura, de Saude e de assisténcia Social, além
da assessoria de imprensa, dotacdo para suprir as despesas constantes do
caput deste artigo, com a devida classificagcdo programatica, visando a
aplicacao de seus respectivos recursos vinculados, quando for o caso, em
atendimento a legislagao vigente.

Art. 28 Na programacao da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

II - incluidas despesas a titulo de investimentos, Regime de Execucao
Especial ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecida na forma do artigo 167, § 39, da Constituicao Federal;

III - vincular receita de impostos, a 6rgaos, fundos ou despesas
ressalvadas as previstas nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicao
Federal; e

IV - feitos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da Administragao
Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou
qualquer servico ligado a administracdo municipal.

Art. 29 Despesas de competéncia de outros entes da federacdo so
serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 30 A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagao técnica, voltadas para o
fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagdo em
Lei especifica (art. 49, I, *f” e 26 da LRF);



8§ 1° Para atender ao disposto no caput, durante a execugao
orcamentaria do exercicio de 2013 o Poder executivo poderd encaminhar ao
Poder Legislativo projeto de lei para a abertura de Crédito Adicional Especial.

§ 2° A concessdo de subvencdes sociais s6 se dard a entidades
previamente registradas nos respectivos Conselhos e Fundagdes Municipais,
Entidades de Classe, e desde que nao estejam inadimplentes, com relagao a

prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos da administracao
publica municipal, através de convénios, acordos, ajustes, contribuicdes,
auxilios e similares.

Art. 31 E vedada a destinacdao de recursos publicos para instituicdes
ou entidades privadas que ndo tornem suas contas acessiveis a sociedade
civil.

Art. 32 As receitas diretamente arrecadadas por C')rgéos, Autarquias,
Fundacao e Fundos Municipais instituidos e mantidos, pelo poder Publico
Municipal, bem como pelas Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista em que o Municipio direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto, respeitadas suas peculiaridades legais, serao
programadas de acordo com as seguintes prioridades:

I - custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e
encargos sociais;

II - pagamento de amortizagdo, juros e encargos da divida;

III - contrapartida das operagdes de crédito; e

IV - garantia do cumprimento dos principios constitucionais em
especial no que se refere ao ensino fundamental e a salde e ao disposto no
artigo 40 desta Lei.

Paragrafo Gnico. Somente depois de atendida as prioridades supra
arroladas poderao ser programados recursos para atender a novos
investimentos.

Art. 33 O poder Executivo manterd em 2014, o departamento de
planejamento e de controle interno, visando, dar cumprimento as exigéncias
legais.

Paragrafo Gnico. O controle de custos e avaliagdo de resultados
previstos nos artigos 49, inciso I, alinea “e”, e 50, § 39, da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000, serdo realizados pelo sistema de controle
interno ou pelo sistema de planejamento referido no caput deste artigo,
conjunta ou isoladamente com as Secretarias Municipais de Gestao.

CAPiTULO V
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 34 O Orcamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado de Tesouro Municipal e fixa,ré as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgaos, Autarquias,



Fundacdo e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas
de governo, respeitados os principios da unidade, da universidade e da
exclusividade.

8§ 1° Os estudos para a definicao do Orcamento da Receita para o
Exercicio de 2014, deverao observar os efeitos da alteracdo da legislacao
tributadria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugao nos

trés altimos exercicios e a projecdo para os exercicios seguintes (art. 12 Da
LRF).

Art. 35 E vedada a realizacao de operagoes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 36 Na estimativa da receita e na fixacao da despesa serao
considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a
produtividade;

II - o aumento ou a diminuicao dos servigos prestados e a tendéncia
do exercicio; e

III - as alteragdes tributarias.

Art. 37 O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias constitucionais, na manutencao e no desenvolvimento do
ensino, conforme dispde o artigo 212 da Constituicao Federal.

Art. 38 O Municipio aplicard no minimo, 15% (quinze por cento) em
acoes e servigos publicos de saude, conforme disposto no inciso III, do artigo
70 da Emenda Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitorias.

Art. 39 Do total das Receitas Correntes da Administragao Direta serao
aplicados no minimo 2% (dois por cento), na Fungdo Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico. A base de calculo para se aferir o percentual do
caput sera a receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2012.

Art. 40 A lei orcamentaria contera Reserva de Contingéncia em
montante equivalente a, no minimo, 0,5% (meio por cento) da Receita
Corrente Liquida.

Paragrafo Unico - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o



caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Lei n® 4.320/64, artigo 41 e 43.

Art. 41 A Secretaria Municipal de Gestao, encarregada pelo
planejamento orgcamentario, comandara as alteragdes orgamentarias,
observadas as reducdes, contencdes e nao aplicacbes de despesas em
determinadas unidades, em favor das demais unidades orgcamentarias,
objetivando a aplicacdo em dreas prioritarias de maior concentracao de
necessidade de servigos publicos.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Gestdo, encarregada
pelo planejamento orcamentario, podera criar novas classificacdes de
despesas quanto a sua natureza nos projetos ou atividades existentes
(elementos, fontes de recursos e seus respectivos valores), afim, de ajustar
as necessidades da Administragao Municipal.

Art. 42 A abertura de Créditos Adicionais indicara, obrigatoriamente,
a fonte de recursos suficientes para a abertura respectiva, mediante
autorizacao do legislativo.

I - para alterar grupo de despesa, fonte e modalidade de aplicacao,
desde que nao haja modificacdo no valor previsto do gasto do respectivo
projeto/atividade;

II - para suprir as dotacOes que resultarem insuficientes, apds a
atualizagao prevista nos artigos 58 e 66 desta lei, destinada a atender:

a) despesas relativas a aplicacao de receitas vinculadas que excedam
a previsao orcamentdaria correspondente;

b) despesas relativas aos seguintes Grupos de Despesa: Pessoal e
Encargos Sociais, Juros e Encargos da Divida e Amortizacdo da Divida,
segundo as leis vigentes;

c) aplicacdo de receitas préprias das entidades da administracdo
indireta que excedam a previsao orcamentaria correspondente;

d) outras despesas nao compreendidas nas alineas, "a" e "b", até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 43 Os Créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio subseqlente,
por ato do Chefe do Poder Executivo, conforme o disposto no § 2° do artigo
167 da Constituicao Federal.

CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Art. 44 O orcamento Fiscal destinard recursos, mediante projetos
especificos, as empresas que compdem o Orcamento de Investimento.

Art. 45 O Orcamento de Investimentos das Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista terdo sua despesa totalizada por empresa,
ficando seu programa de trabalho destacado por projeto e/ou atividade
segundo a mesma classificacdo funcional programatica adotada nos demais
orgamentos.

Art. 46 Nao se aplicam as empresas integrantes do Orcamento de
Investimento as normas gerais da Lei Federal n® 4.320/64 no que concerne



ao regime contabil, a execucdo do orcamento e ao demonstrativo de
resultados.

8§1° Excetua-se do dispositivo neste artigo a aplicacdo, no que lhe
couber, dos artigos 109 e 110 da Lei Federal n® 4.320/64 para as finalidades
a que se destinam.

8§2° Os desembolsos com aquisicao de direitos do ativo imobilizado
serao considerados investimentos nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e da Lei n® 9.457, de 05 de maio de 1997.

8§32 A mensagem que encaminhar a proposta orcamentaria anual a
Camara Municipal sera acompanhada de demonstrativos que informem os
montantes dos orcamentos globais de cada uma das entidades referidas
neste artigo com o detalhamento das fontes que financiarao suas despesas.

CAPITULO VII
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 47 O orcamento da seguridade social compreendera as dotacgdes
destinadas a atender as acdes de salude, previdéncia e assisténcia social;
obedecerd ao disposto nos artigos 194 a 204 da Constituicdo Federal e
contard, dentre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuicOes sociais previstas constitucionalmente;

II - das Receitas Proprias dos 6rgaos, entidades e fundos que
integram o orcamento de que trata este artigo;

III - de transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio,
sob forma de contribuicdes;

IV - de convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da
Uniao.

Paragrafo Gnico. Os recursos para atender as acdes de que trata
este artigo obedecerao aos valores estabelecidos no Orcamento Fiscal.

Art. 48 A proposta orcamentdria da seguridade social serd, elaborada
pelas Unidades Orcamentarias e os Conselhos dos respectivos Fundos que
irdo acompanhar e avaliar a respectiva execucgdo fisica dos orgamentos,
respeitando as prioridades definidas no artigo 29, desta Lei.

CAPITULO VIII _
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 49 As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes
Executivo e Legislativo serao fixadas observando-se ao disposto, nas normas
constitucionais aplicaveis, Lei Complementar 101, de 2000 e a legislagao
municipal em vigor.

Art. 50 O reajuste salarial dos servidores municipais devera seguir os



preceitos estabelecidos no art. 37, inciso X, da Constituicao Federal, e os
artigos 18, 19, 20, 21 e 71 da Lei complementar 101, de 2000.

Art. 51 Para efeitos de atendimento ao disposto no art.169, § 19,
inciso II, e art. 37, incisos XII, e XIV, da Constituicao Federal, os Poderes
Executivo e Legislativo poderao propor projeto de lei visando revisao do
sistema de pessoal de forma a:

I - melhorar a qualidade do servico publico, mediante a valorizacao
do servidor municipal, reconhecendo a fungao social do seu trabalho;

II - proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores
municipais, mediante a realizacdao de programas de treinamento dos recursos
humanos;

III - proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores
municipais, mediante a realizacao de programas informativos, educativos e
culturais;

V - melhorar as condicbes de trabalho, equipamentos e infra-
estrutura, especialmente no que concerne a saude, alimentagdao, segurancga
no trabalho e justa remuneracgao.

8§10 Observadas as disposicoes contidas nos artigos 49 e 50 desta lei
e demais disposicoes legais pertinentes, o Executivo e o Legislativo poderao
propor projetos de lei visando:

I - a reorganizacao dos planos de cargos, carreira e salarios
decorrentes da aplicacao do disposto nos artigos, 18 Inciso III, e 50 Inciso
III, da Lei Organica do Municipio;

II - a concessao, absorcdo de vantagens e aumento de remuneracao
de servidores;

III - ao provimento de cargos e contratacdes de emergéncia,
estritamente necessarias respeitadas e legislacdo municipal vigente;

8§29 Para atingir os fins do caput deste artigo os poderes, executivo e
legislativo, implementarao as seguintes medidas, sem prejuizo de outras que
se fizerem necessarias:

I - continuidade da implantagcdao do inciso XIV, do artigo 37, da
Constituicao Federal;

II - instituicdo de valor maximo de remuneracgdo, para os servidores
dos Poderes Legislativo, e Executivo;

III - incremento da compensacao financeira entre o Regime de
Previdéncia do Municipio com os da Unido, Estados, outros municipios e
Regime Geral;

IV - aumento da receita corrente liquida, por meio do incremento das
acoes fiscais.

Art. 52 As regras previstas nos artigos 49, 50 e 51 desta lei,
estendem-se ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Coxim -IMPC.



Art. 53 O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n© 101,
de 2.000 aplica exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal independente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Gnico. Nao se considera como substituicdo de servidores
e empregados publicos para efeito do caput, os contratos de terceirizacao a
execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorios, instrumentos ou complementares, aos assuntos
que constituem area e competéncia legal do 6rgao ou entidade:

II - nao sejam a categorias funcionais, abrangidas por plano de
cargos do quadro pessoal do érgao ou entidade, salvo expressa disposicao
legal em contrario, ou quando tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente.

Art. 54 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo podera exceder no exercicio de 2014, ao limite de
54% (cinquenta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes
liguidas (RCL), conforme dispdem a alinea “b” do inciso III do artigo 20 da Lei
Complementar n© 101 de 04/05/00.

§1° Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas
tributdrias, de contribuicdo, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de
servicos, transferéncias correntes e outras receitas correntes, e excluidas:

I - contribuicao dos servidores para o custeio, de seu sistema de
previdéncia e assisténcia social;

II - transferéncias voluntarias da Unido e do Estado.

§2° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as
duplicidades.

Art. 55 A verificagao do cumprimento do limite estabelecido no artigo
anterior, sera realizada ao final de cada bimestre.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese da despesa de pessoal exceder ao
limite de 54% no Executivo e 6% no Legislativo, aplicar-se-a o disposto no
paragrafo Unico do artigo 22 da Lei Complementar n°® 101/00.

Art. 56 Fica autorizada a Realizagao de concursos publicos para todos
os poderes desde que sejam para suprir deficiéncia de mao-de-obra ou
ampliacao de servigos basicos do municipio observados os limites legais.

} CAPITULO IX )
DISPOSIGCOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA NO MUNICIiPIO

Art. 57 Ocorrendo alteracdes, na legislacao tributaria em vigor,
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio que implique
acréscimo em relacdao a estimativa de receita constante do projeto de lei
orcamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder os devidos
ajustes na execucao orcamentaria, observadas as normas previstas na Lei



Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 58 Os tributos poderég ser corrigidos monetariamente segundo a
variacao estabelecida pelo INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor)
do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou outro indexador
que venha a substitui-lo, mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 59 O poder executivo providenciara, a fim de assegurar a
programacao e arrecadacao de recursos, revisdes tributarias, vinculadas
especialmente:

I - a revisdao das isencbes dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justica fiscal, bem como minimizar situacdes de despesa
com lancamentos e cobranca de valores irrisorios;

II - a revisdo da legislagao sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo
da Cidade;

III - a adequacao da legislacao tributdria municipal em decorréncia
de alteracdes nas normas estaduais e federais;

IV - a modernizagcao dos procedimentos de administracao tributaria,
especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica;

V - ao controle da Circulacao de Mercadorias e Servicos produzidos e
comercializados no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de
participacdao no ICMS;

VI - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencao de
ganhos maiores nos recursos do Fundo de Participacao dos Municipios — FPM,
distribuidos em funcdo de receita da Unido, do Imposto Sobre Produtos
Industrializados;

VII - continuidade a implementacdao de medidas tributarias de
protecdo a economia local, em especial, as cadeias tradicionais e histéricas do
municipio, geradoras de renda e trabalho; e

VIII - fiscalizacdo e controle de renuncias fiscais condicionadas.

Art. 60 O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU do exercicio 2014 para pagamento em parcela Unica sera concedido o
desconto de 20% (vinte por cento) sobre o valor do imposto.

Paragrafo Unico: Para pagamento do IPTU/2014 parcelado sera
concedido o desconto de 10% (dez por cento), até o vencimento.

Art. 61 Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida
ativa, incluido o principal e os encargos até o valor R$ 300,00 (trezentos
reais), na época do ajuizamento da acdao, nao serdo objeto de cobranca
judicial, ante o principio da economicidade e nao se constitui em renuncia de
receita para efeito do disposto no artigo 14 da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo Gnico. Os incentivos para pagamento em cota Unica, ou
com reducao do numero de parcelas, bem como reducao de juros e multas
para recolhimento da Divida Ativa, e, ainda, a instituicdo de bonus para os
pagamentos a vista, por periodo fixado em Lei especifica, também ndo se
constituem em rendncia de receita face previsao constante Anexo II — Metas
Fiscais - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita.

Art. 62 Na previsdao da receita para o exercicio financeiro de 2014



serao observados os incentivos e os beneficios estabelecidos por Leis
Municipais de Isencdes e, de incentivo a Industrializacdo, e ainda aquelas
previstas no Cddigo Tributario do Municipio conforme detalhado no Anexo II -
Metas Fiscais — Demonstrativo da Estimativa da Renuncia de Receita.

Art. 63 Os valores apurados nos artigos 60, 61 e 62 desta lei nao
serao considerados na previsao da receita de 2014, nas respectivas rubricas
orcamentarias.

Art. 64 O Municipio de Coxim podera ampliar o prazo para pagamento
de Tributos Vencidos inscritos em Divida Ativa, por meio de lei especifica.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 65 Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser vistos como
indicativo e, para tanto, ficam admitidas variacdes de forma a acomodar a
trajetéria que as determine até o envio do projeto de lei orcamentdaria de
2014 ao Legislativo Municipal.

Paragrafo (nico. Ficam automaticamente revistas as previsdes dos
resultados orgcamentdrio, nominal e primario, em conformidade com os
valores previstos e fixados na Lei Orcamentaria 2014.

Art. 66 - Para os efeitos do disposto no artigo 49, § 20 da Lei
Complementar n® 101/2000:

I - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relacdo a
Receita Corrente Liquida, programadas para 2014, poderdao ser expandidas
em até 6%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado fixadas na Lei Orcamentdria Anual para 2013, conforme
demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 67 Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar
n® 101/2000:

I - as especificacbes nele contidas integrardao o processo
administrativo de que trata o artigo 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo de imdveis urbanos a
gue se refere o § 3° do artigo 182 da Constituicdo Federal;

II - entendem-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° do
art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, aqueles cujo valor nao ultrapasse,
para bens de servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei N©°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracoes.

Art. 68 Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n©°
101/2000:

I - considera-se contraida a obrigagcdo no momento da formalizacao
do contrato administrativo ou instrumento congénere; e

II - no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja



existentes e destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-
se compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar
no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado dando igual
tratamento para os contratos de Obras.

Art. 69 Cabe a Secretaria Municipal de Gestao a responsabilidade
pela coordenagao da elaboracao orgamentaria de que trata esta lei.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Gestdao determinara
sobre:

I - o calendario das atividades para a elaboracdo dos orcamentos;

II - a elaboracao e a distribuicao do material que compde as
propostas parciais do Orgamento Anual dos poderes legislativo e Executivo do
Municipio, seus Orgdos, Autarquias, Fundagdes, Fundos e Sociedades de
Economia Mista; e

III - as instrugbes para o devido preenchimento das propostas
parciais dos orcamentos de que trata esta lei.

Art. 70 Todas as receitas realizadas e despesas efetuadas pela
Administracao Direta, pelas Autarquias, pela Fundacdao e pelos Fundos
Municipais integrantes do Orgamento Fiscal, incluidas as diretamente
arrecadadas serao devidamente classificadas e contabilizadas no més em que
ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 71 S3o vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execugao destas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacao orcamentaria.

Paragrafo Gnico. Serao registrados, no ambito de cada 6rgao, todos
os atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria, financeira efetivamente
ocorridas, sem prejuizo das disponibilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 72 A execucao do orcamento da despesa obedecera, dentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotacao fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesas ou Modalidade de Aplicagdo, com
apropriacao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria
STN n© 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesas/Modalidade
de Aplicacao para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operacoes
Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do
Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito
do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicao Federal).

Art. 73 Os recursos provenientes de convénios repassados pelo
Municipio deverdao ter sua aplicagdo comprovada mediante prestacao de
contas a Secretaria Municipal de Gestao.

Art. 74 A Secretaria Municipal de Gestao divulgara, no prazo de vinte



dias apds a publicacdo da lei Orcamentaria Anual, o Quadro de Detalhamento
da Despesa - QDD, especificando-o por atividades, projetos e operacoes
especiais em cada unidade orcamentdria contidos no Orcamento Fiscal e
demais normas para a execugao orgamentaria.

Art. 75 Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem
despesas correspondentes ou alterem os valores da receita orgamentaria,
poderdo ser utilizados mediante créditos suplementares e especiais com
prévia e especifica autorizacdo legislativa, nos termos do § 8° do art. 166, da
Constituicao Federal.

Art. 76 Serao consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado
por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 77 O chefe do Poder Executivo Municipal estd autorizado a
assinar convénios com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através
de seus 6rgaos da administracdo direta e indireta para realizacdo de obras ou
servigos de competéncia do Municipio ou nao em Parcerias ou outras.

Art. 78 Se o Projeto de Lei Orcamentdria ndo for encaminhado para
sangao do Prefeito até o primeiro dia de janeiro de 2014, a programacdo dele
constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada Unidade Orcamentaria, enquanto ndo se completar o
ato sancionatério.

Art. 79 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de junho de 2013.

ALUIZIO SAO JOSE
Prefeito Municipal
Coxim/MS



ANEXO ALEIN©°1.617/2013

DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORCAMENTO DE 2014,

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixacdo das
despesas na proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de
2014, atenderao prioritariamente a:

I - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS NA AREA DA EDUCAGAO

As metas para as atividades de educacao da administragao
municipal contemplam incrementar o0 desenvolvimento de
programas na area de educacdo, de acordo com as seguintes
prioridades:

1. Garantir o acesso e a permanéncia a escola publica municipal
prioritariamente nos niveis da educacao infantil e fundamental, em
todas as suas modalidades, ampliando a oferta de vagas e
democratizando a inclusao em especial aos segmentos
historicamente excluidos, desenvolvendo agdes, programas e
projetos na area pedagogica, do transporte escolar e das estruturas
fisicas das unidades escolares.

2. Oferecer condicdes enquanto 6rgao gestor da rede municipal de
ensino, monitorando, avaliando, instruindo, coordenando e
emanando orientagdoes, assegurando desta forma os padroes
minimos de qualidade exigidos pela legislacao;

3. Assegurar 0s mecanismos que permitam o estabelecimento de uma
politica de investimentos continuo, desenvolvendo sistemas capazes
de otimizar custos financeiros de estrutura organizacional no ambito
da Rede Municipal de Ensino;

4. Apoiar acoes e programas como forma de garantir a erradicacao do
analfabetismo e reducao da evasdo escolar no municipio;

5. Firmar convénios de parceria para o desenvolvimento de projetos
educacionais emanados do MEC /FNDE;

6. Manter parceria com entidades nao governamentais de educacao
infantil e educacao especial, visando o atendimento da demanda
existente no municipio;

7. Realizar a manutencao de todas as Unidades de Ensino, adquirindo
equipamentos necessarios, materiais pedagdgicos e permanentes,

visando a oferta de um ensino de qualidade aos alunos da Rede
Municipal.



9. Manter e Promover Projetos e Programas de qualificacdo nas areas
pedagdgicas e técnicas por meio de formacdo continuada, em
Servicos, cursos, congressos, seminarios e estudos locais,
garantindo o auxilio financeiro e logistico.

10. Assegurar recursos financeiros para o deslocamento do
funcionario a fim de garantir a execucdao de servicos e projetos da
secretaria;

11. Manter parceria com a Policia Militar para execucao do PROERD-
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia;

12. Organizar e consolidar os Conselhos Escolares e Associacdes de Pais
e Mestres no ambito da Rede Municipal de Ensino, viabilizando o
aprimoramento e o estreitamento das relagdes dos diversos segmentos
envolvidos no processo de ensino e aprendizagem;

13. Reforma e Manutencao da sede da Secretaria Municipal de
Educacao.

14. Aquisicdo de equipamentos tecnoldgicos e audio visuais para a
Secretaria Municipal de Educacao ;

15. Contribuir para a Uniao Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacao de Mato Grosso do Sul - UNDIME

16. Ampliacao e Reforma das Unidades de Ensino da Rede Municipal;

17. Manutencao e adequacao das quadras de esporte das escolas
municipais bem como aquisicao de materiais esportivos;

18. Manutencao das Salas de Tecnologia ja instaladas nas Unidades
Escolares e modernizacao dos equipamentos tecnoldgicos;

19. Implantagcdao de Salas de Tecnologia nos Centros de Educagao
Infantil, e Escolas do Campo;

20. Aquisicao de quadros brancos para todas as Unidades de ensino;
21. Aquisicao de um automovel tracado para execucdo de servicos da
Secretaria Municipal de Educacao, para atender também as Escolas do

Campo;

22. Alocar recursos para confeccao de materiais graficos e publicitarios;



23. Promover e executar projetos, campeonatos e mostras culturais que
visem atender e incentivar as demandas: sociais, culturais e desportivas
nas unidades escolares;

24. Garantir a aquisicao e distribuicio da merenda escolar,
contemplando a agricultura familiar;

25. Garantir a qualidade da merenda escolar oferecida aos alunos da
rede municipal visando uma nutricao saudavel;

26. Manutencao e ampliacdo da frota de transporte escolar,
favorecendo a melhoria na qualidade do atendimento;

II - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS NA AREA DA SAUDE
PARA:

As metas para as atividades de saude da administragdao municipal
contemplam incrementar o desenvolvimento de programas na area
de salde, de acordo com as seguintes prioridades:

1. Manter contratos de servicos de especialidades médicas e
odontoldgicas e exames complementares e procedimentos cirurgicos
e outros nao disponiveis.

2. Concluir a implementacao dos sistemas de informatizacao da rede
municipal de Saude;

3. Aumentar o numero de atendimentos médicos, odontoldgicos,
laboratoriais e de diagnostico complementar;

4. Priorizar os servigos preventivos de saude, visando a educacao
permanente em saude;

5. Aquisicdo e abastecimento das unidades de salude municipais com
medicamentos e materiais de uso médico e odontolégico, bem como
equipamentos e material permanentes;

6. Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da
saude;

7. Capacitar profissionais por meio de cursos de formagao
aperfeicoamento, para atuagao e servicos de saude e gestdo SUS

8. Manter os servigos de média e alta complexidade AMBULATORIAL E
HOSPITALAR do Hospital Regional.

9. Implantar modelo de gestao de resultados na Rede Municipal de
Saude.



10.

11.

12.

13.

Realizacao de Concurso Publico para profissionais da area de saude.

Adquirir e manter equipamentos e materiais para as Unidades de
Saude.

Adquirir e Manter frota de veiculos para melhorar atendimento aos
usuarios da saude.

Execucdo de Campanhas de Prevencao de Doencgas.

III. GESTAO, ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS;

As metas da administracdo municipal para as areas de
planejamento, administracao e finangas estdao voltadas para a
melhoria da qualidade do servigo publico, para o aumento das
receitas proprias
municipais e a adogao do planejamento efetivo como instrumento de
desenvolvimento, dentro das seguintes prioridades:

Executar agdes de administracao e planejamento municipal,
buscando o equilibrio financeiro e melhor alocagdo dos recursos
publicos;

Reestruturagcao, modernizacao e aprimoramento da fiscalizacao
municipal.

. Desenvolver acbes de capacitacao e qualificagdao de recursos

humanos do Municipio, com prioridade para a questdo da qualidade
e produtividade: valorizacao salarial e funcional: programas de
desenvolvimento e qualificagdo dos critérios e processos de
ingresso;

Dotar o Municipio de aparelhos, mobilidrios em geral, veiculos,
maquinarios - frota municipal e modernizar a administracdo publica
municipal, mediante alocacao de dotacdes para melhorar o sistema
de informatizagao, organizacao e controle;

. Revisdo das Leis Municipais, Cédigo de Obras, Cédigo de Postura e

Lei de Uso e Parcelamento de Solo;

. Revitalizagdao, modernizacao e conservagao do arquivo municipal:

. Promover a progressao funcional e a reposicao do poder aquisitivo

dos vencimentos, salarios e proventos dos cargos e funcdes, bem
como implementar o pagamento de salarios e proventos e conceder
aumento e/ou realinhamento de estruturas remuneratorias;

. Amortizacao de dividas contratadas;



0.

10.

11.

Promover a construcao reforma e manutencao de prédios publicos;

Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e
materiais permanentes com vistas a adequacdao dos servicos
ofertados em todas as secretarias;

Dispor de bens publicos através dos meios legais como leildes de
equipamentos, maquinarios ou veiculo que por ventura vier a onerar
o poder publico, devido seu desgaste natural.

IV. ASSISTENCIA SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administracdao municipal

contemplam agles integradas entre os setores publicos, voltados para
o atendimento das necessidades imediatas da populacdao, de acordo
com as seguintes prioridades:

1-

Desenvolvimento de programas, servigos e projetos
socioassistenciais as familias em estado de vulnerabilidade social.

Investimento em programas sociais voltadas para a melhoria de
qualidade de vida da populagao em geral.

Atender criancas, adolescentes de acordo com o estabelecido pelo
Estatuto da Crianga e Adolescente.

Construcao e manutencdo do Centro de Referencia da Assisténcia
Social - CRAS Piracema, garantindo o atendimento e direitos dos
usuarios da Politica de Assisténcia Social.

Mapear as areas de vulnerabilidade social do municipio; através de
acompanhamento técnico especializado por uma equipe
multiprofissional completa;

Manutengao e Implementacao do Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social - CREAS, garantindo atendimento dirigido as
familias em situacdes de violagdo de direitos e adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas através de
acompanhamento técnico especializado por uma equipe
multiprofissional completa;

Construcao, manutencao e ampliacao da Casa Abrigo, para
atendimento de criancas de 0 a 12 anos com direitos violados.
Através de acompanhamento técnico especializado por uma equipe
multiprofissional completa;

Construcao da Casa Lar, para atendimento de idosos acima de 60
anos que perderam vinculos familiares em parceria com a Secretaria



Municipal de Saude, viabilizando recursos por meio de parcerias com
0s governos Federal e Estadual.

9- Garantir parcerias de servicos e acdes continuadas com sistema “S”
(SEBRAE, SENAR, SENAI) visando & qualificacdo de Mao - de - obra da
populacdo da zona urbana e rural, promovendo parcerias com o SINE e
outros para uma central de ofertas de emprego.

10- Implementar programas, projetos e servicos por meio dos Centros
de Referencia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referencia
Especializado de Assisténcia Social CREAS com o objetivo de inserir
e promover as familias que se encontram em situagcao de risco e
direitos violados;

11-Estimular a parceria com Instituicdes e Empresas na execucao de
programas, projetos e servigos sociais;

12- Propiciar oficinas de artesanato nos programas sociais;

13- Criar atividades a populagdao do municipio em datas comemorativas:
Dia da Mulher, Dia das Maes, Dias dos Pais, Dia do Idoso, Dia da
Crianca, Dia do Estudante, Natal e outros;

14-Investir em agdes para a Informatizacao de todo o sistema da
Assisténcia Social;

15-Criar e Reestruturar os conselhos e comissdes atentando para sua
regulamentacao a nivel Municipal e Estadual;

16- Capacitar os Conselheiros Tutelares e membros dos conselhos
existentes.

17- Desenvolver agdes para que entidades e organizacdes de assisténcia
social viabilizem a participacao de seus trabalhadores em atividades
e eventos de capacitacao e formacdo no ambito municipal, estadual,
distrital e federal na area de assisténcia social.

18- Capacitar e valorizar os Profissionais e trabalhadores da Politica da
Assisténcia Social, por meios de Congressos, Seminarios, oficinas,
reunioes, e outros.

19- Atuar de forma integrada com as Politicas Publicas de Educacdo e
Saude;

20-Criar os Conselhos das Pessoas com Deficiéncia, Conselho da
Diversidade Sexual viabilizando junto ao executivo municipal a
estruturacao destas politicas publicas.

21- Ampliagao e manutengao das agoes do CRAS Senhor Divino, visando
um melhor atendimento ao idoso.

22- Construir, ampliar, reformar prédios da Secretaria Municipal de
Cidadania e Assisténcia Social;



23- Construir, ampliar e reformar unidades dos programas sociais;

24- Aquisicao de veiculos, motos, 6nibus, Microbnibus, aparelhos de ar
condicionados, equipamentos de informatica e copiadoras e outros;

25- Aquisicao de uniformes, abrigos e kit esportivos as criancas e idosos
gue estao inseridas nos programas sociais;

26- Apoiar acoes de prevencao, habitacao, reabilitacao, integracao social
das pessoas portadoras de necessidades especiais;

27-Construcdao e manutencdao de um espaco fisico adequada para o
Conselho Tutelar;

28- Aquisicao de 01 carro para o conselho tutelar;

29- Apoiar associagdes comunitarias e entidade (ONGS) devidamente
inscritas nos conselhos através de convénios visando a
implementacao da politica da assisténcia social no municipio, bem
como o trabalho em rede de atendimento integrada;

30-Assegurar o direito aos usuarios da assisténcia social através dos
servicos de beneficios eventuais, devidamente pactuado na CIB e
deliberado pelo conselho CMAS.

31- Garantir recursos para a realizacao de conferencias, congressos,
reunides ampliadas, entre outras para a discussao e fortalecimento
da politica publica de assisténcia social no municipio;

32-Garantir a participacao do Gestor municipal e Técnicos no colegiado
estadual e regional de gestores.

33-Garantir a participacao da populacao, por meio de organizagoes

representativas, na formulagdao das politicas e no controle das acoes
em todos os niveis;

HABITACAO

34- Aquisicao de terrenos para a construgcao de moradias a populacao
em estado de vulnerabilidade social.

35- Estabelecer parcerias com os governos Federal e Estadual,
objetivando a melhoria na politica habitacional no municipio;

36- Ativar o programa de kit material de construcdao para a melhoria de
condicOes habitacionais, (incluindo fossa séptica);

37-Realizacdo de diagnostico do setor habitacional do municipio bem
como a regularizacdo de imoveis.



38-Otimizar os trabalhos de regularizagcdo e urbanizacdao social com
implantacdo de loteamentos sociais, a fim de evitar possiveis
favelas;

39-Assegurar a escolha prioritdria de imodveis em conjuntos

habitacionais para pessoas portadoras de necessidades especiais e
idosos.

CULTURA, ESPORTE E LAZER
40- Aquisicao de veiculo de transporte, motos, micro onibus e Kombi e

outros.

41-Reforma da Praca Poli-esportiva ARANTO PEREIRA, com pista de
atletismo oficial.

42- Construcao de espaco poli-esportivo nos bairros.
43- Aquisicao de tabela de basquete hidraulica.
44- Aquisicao de placar eletrénico para o gindsio FERNANDO FONTOURA.

45-Reforma completa dos ginasios Fernando Fontoura E Ademir Mochi,
Otair da Cruz Bandeira.

46- Aquisicdo de arquibancada metalica desmontavel com capacidade
para 600 pessoas.

47- Aquisicao, computadores e impressoras.
48- Construcdo de arquibancada coberta para o estadio Andre Borges
com capacidade para 3000 pessoas.

49- Reforma e ampliagdo dos vestiarios do estadio Andre Borges.

50- Reforma completa e adequagdo do museu arqueoldgico e histérico
de coxim.

51- Reforma do conservatorio musical Zacarias mourao.
52- Aquisicao de uma tenda com 1000 metros quadrados.

53- Aquisicao de equipamento de som profissional para eventos sociais,
cultural e esportivo.

54- Aquisicao de instrumentos musicais para implantacao da banda
filarmonica municipal.



55- Aquisicao de palco metalico com metragem de 12m x 06m com
cobertura.

56- Ampliacao da academia ao ar livre e implantagao nos bairros.
57- Apoio ao time de futebol profissional de Coxim.

58-Viabilizacdo de recursos com o ministério do esporte para a
construcao de um novo estadio municipal;

59- Capacitacdo e valorizacao dos profissionais e trabalhadores do
esporte;

60- Implementacao de acdes e politicas publicas da juventude

61- Fortalecimento do Fundo Municipal da Cultura, com destinacao de
recursos orgamentarios.

V - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econdémico do
Municipio se voltam para a geracao de emprego e renda e ao
desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as seguintes
diretrizes:

1. Desencadear e apoiar programas e agoes de geracao de emprego e
rendas e de capacitacdo de mdo de obra, através de convénios e
parcerias com entidades afins;

3. Desenvolver programas voltados a implantacdo, ampliacdo e/ou
melhoria da infra-estrutura urbana e rural, com o desenvolvimento
inclusive de programas de revitalizacao de pracas, jardins e areas
de lazer;

4. Fomentar o desenvolvimento socio-econOmico do Municipio e
implantar politicas ambientais compatibilizando-as com uso
sustentavel dos recursos naturais;

5. Buscar a reducdo dos desequilibrios sociais, promovendo a
modernizagcao e a competitividade da economia municipal;

6. Estimular e desenvolver programas para fortalecimento da
agropecuadria, especialmente para a agricultura familiar, da
aquicultura, da agroindulstria e agdes que visem o incremento de
outras atividades econémicas municipais;

7. Executar agoes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento e
divulgacdo dos aspectos turisticos municipais e outras atividades
gue visem a diversificacdo da atividade no Municipio;



8. Propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a

integracdo e o bem estar social, producdo e consumo de bens e
servicos culturais, preservacdo de monumentos historicos e o
resgate da memodria e identidade cultural e instituir incentivo fiscal
para a realizacao de projetos culturais e esportivos;

9. Desenvolver programas que estimulem a instalacao de novos
comeércios e industrias;

10. Estimular a formacao de organizagoes produtivas comunitarias;

11. Promover o acesso a informacdao sobre avancos cientificos e
tecnoldgicos de interesse da comunidade, bem como difusdao de
tecnologias existentes ou alternativas para o incremento das
atividades produtivas locais;

12. Estimular a legalizagao das atividades econdmicas do setor informal;

13. Recadastrar as atividades econdmicas municipais;

14. Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagcdo de
condicbes para a Vviabilizacao de formas alternativas de
comercializagao;

15. Incentivar a implantacao de industrias e agroindustrias;

16. Dar suporte e divulgacao ao produto turistico local;

17. Realizar estudos e pesquisas sobre a producdao , comercial e
industrial do Municipio;

18. Incentivar a implantacdo de agroindustrias, com utilizacdo de capital
privado e publico, direcionando os esforcos para as atividades
agropecuarias;

19. Apoiar as industrias regionais para agregarem outros produtos da
cadeia produtiva incorporando novos sistemas de comercializagao;

20. Promover e disponibilizar estudos de mercado;

21. Ampliacao Reforma e Manutencdo de balnedrio no municipio.

VI PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE, TURISMO E

SANEAMENTO

As diretrizes para o planejamento urbano municipal, em conjunto

com as questdoes ambientais e de saneamento, e a administracao deve
priorizar:



1. Programa de paisagismo - promover a participacdo da sociedade
civil organizada e das pessoas juridicas na urbanizacdo, nos
cuidados e na manutencdo das pracas publicas, canteiros e areas
verdes do Municipio, em conjunto com o Poder Publico Municipal;

2. Implementacao de aterro Sanitario e Usina de reciclagem de lixo,
buscando parcerias;

3. Buscar parcerias na discussao, elaboracao e implementacao dos
Planos locais como: Agenda 21, coleta seletiva de lixo e Educacgao
Ambiental nas escolas, comunidades e empresas;

4. Implantacao de sistema de coleta e destinacao final de lixo
hospitalar (queima com incinerador em local apropriado);

5. Regulamentacao do sistema de monitoramento de vegetacao
arbdrea (corte, poda e manutencgdo de arvores);

6. Implantagao de programa de controle e fiscalizagao das atividades
geradoras de poluicao sonora e visual;

7. Desenvolvimento do sistema de Licenciamento Ambiental das
atividades potencialmente poluidoras a nivel local, através do
Conselho Municipal de Meio Ambiente;

8. Discussao e elaboracao de programas de desenvolvimento
econdmico e turismo;

9. Incentivo a Produgao visando a estruturacao do cinturdao verde
destinado a producdo de hortifrutigranjeiros;

10. Viabilizar a comercializacdo da producdo agropecuaria através de
parcerias e incentivos e de acordo com as normas da Vigilancia
Sanitaria;

11.Implantar programas de aumento de produtividade no meio rural,
através da agricultura familiar, inclusive com aquisicao de maquinas
e equipamentos, fomentar a agricultura e pecuaria de pequeno
porte ;

12. Manutencao das atividades e conselho do turismo; preservacao e
conservagao ambiental.

VII INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
Os servicos de infra-estrutura tém como meta preparar a cidade

para os patamares de desenvolvimento exigidos pela populacao das
seguintes prioridades:



1. Implantar e dar manutencdo urbana, com a adogao de critérios de
iluminacao publica, estendendo a locais nao atendidos pela rede
convencional, inclusive rural e sinalizacdo do Municipio;

2. Executar obras de canalizacdo de cdérregos e do Parque Zoobotanico,
de acordo com principios de racionalidade e qualidade e matas
ciliares;

3. Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo
com as diretrizes dos Planos;

4. Promover acoes de integracdo e participacao das comunidades locais
na execucao de obras e servicos publicos de interesse coletivo,
inclusive nos trabalhos de readequacao de estradas;

5. Promover a drenagem, construcao de pontes e bueiros, aterros,
encascalhamento e patrolamento das estradas vicinais do Municipio;

6. Fomentar a execugdo de limpeza de terrenos baldios e residéncias
em bairros, para evitar a proliferacdo de doencgas, conforme
preconiza a Lei Complementar n® 083/2007;

7. Manter e adequar o sistema viario do Municipio, com sistema de
sinalizagcao conforme preconiza o CONTRAN;

8. Aquisicao de caminhdes, maquinas e equipamentos para servicos da
sede da Secretaria Municipal.

VIII - CAMARA MUNICIPAL

1. Garantir ao Poder Legislativo os meios necessarios ao cumprimento
de suas atribuicdes constitucionais, qualificando, agilizando e
modernizando 0s se us servigos e procedimentos legislativos, tendo
por objetivo atender eficazmente os anseios da sociedade;

2. Dar continuidade a ampliagao, construcao, reforma e recuperacao do
espaco fisico do Poder Legislativo, visando a racionalizacdo no
desempenho das tarefas inerentes a atividade parlamentar e
administrativa;

3. Dotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos e veiculos
necessarios a qualificacdo e otimizacdo de suas atribuicdes
institucionais.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de junho de 2013.

ALUIZIO SAO JOSE
Prefeito Municipal
Coxim/MS



