wnses COXIM

LEI ORDINARIA N2 1889

de 08 de dezembro de 2021

LEI ORDINARIA N° 1.889, DE 08/12/2021 “Dispoe sobre
autorizacao para a contratacao de Estagiarios e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Coxim, fagco saber que a Cdmara Municipal decreta e

eu

LEI ORDINARIA N¢ 1.889, DE 08/12/2021

“Dispoe sobre autorizagdo para a contratagdo de Estagidrios e dd outras

providéncias.”

O Prefeito Municipal de Coxim, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona, a seguinte lei:

Art. 1°.

Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar estagidrios,
alunos matriculados regularmente e com frequéncia efetiva em cursos de
nivel médio ou superior, vinculados ao ensino oficial ou particular, com
reserva de vagas prioritdrias para alunos de baixa renda, cadastrados no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, até o limite
de 20% (vinte por cento) do numero de servidores publicos municipais em

atividade.

Art. 29,

Considera-se estdgio para os efeitos desta Lei, as atividades de
aprendizagem profissional, proporcionadas aos estudantes, pela
participagcdo em situag¢do de trabalho, a nivel de

complementacgcdoeducacional.



O estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicbes de educagdo superior, de educagdo profissional, de
ensino médio, da educag¢do especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educag¢do de jovens e
adultos.

O estdgio faz parte do projeto pedagodgico do curso e visa ao aprendizado
de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do

educando para a vida cidadd e para o trabalho.

Independentemente do aspecto profissionalizante, o estdgio poderd ter a
forma de atividade de extensdo, mediante a participagdo do estudante
em empreendimentos e/ou projetos de interesse publico e social

executados pelo municipio.

Art. 3°.
E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duracdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado

preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo unico. .
O recesso deverd ser gozado sem prejuizo do recebimento da bolsa de

estdgio prevista nesta lei, se for o caso.



Art. 4°.

A realizagdo do estdgio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Administrag¢do Publica Municipal.

| — matricula e frequéncia regular do educando em instituicdo de ensino
devidamente conveniada com a parte concedente;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o educando (ou de seu
representante legal), os representantes legais da parte concedente do
estdgio e a instituicdo de ensino, vedada a atuagdo de agentes de
integracdo como representante de qualquer das partes;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e

aquelas previstas no termo de compromisso.

O Termo de Compromisso serd periodicamente renovado, conforme o

curso frequentado pelo estagidrio, semestral ou anualmente.

O plano de atividades do estagidrio serd incorporado ao termo de
compromisso previsto no inciso Il deste artigo, por meio de termos
aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho

do estudante.

As atividades a serem desempenhadas pelo estudante portador de

deficiéncia deverdo ser compativeis com a sua condig¢do.

A duragdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo poderad exceder a
2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de
deficiéncia.

Considera-se pessoa com deficiéncia o estudante que se enquadra nas
definicoes do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, devendo a
deficiéncia ser comprovada mediante apresentacdo de atestado

médico que conste o CID, a espécie, o nivel ou grau de deficiéncia.

Fica assegurado ao estudante com deficiéncia o percentual de 05% (cinco

por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estdgio.

As atividades a serem desempenhadas pelo estudante portador de

deficiéncia deverdo ser compativeis com a sua condigdo.



Fica assegurado aos estudantes negros o percentual de 20% (vinte por

cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estdgio.

Art. 5°.
O estagidrio receberd mensalmente, a titulo de remuneragdo pelos
servicos prestados, uma bolsa no valor correspondente de R$ 500,00

(quinhentos reais), jornada de 30 horas semanais.

Art. 6°.

Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Concedente: a Administra¢do Direta ou Indireta do Poder Executivo
Municipal;

Il — Institui¢cdo de Ensino: instituicoes de educagdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacgdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educag¢do de jovens e

adultos.

Art. 72.
A selec¢do de candidatos ao estdgio serd realizada pela parte concedente,

por meio do seu orgdo competente.

A autorizacdo para contratacdo de estagidrios dependerd da

disponibilidade or¢amentdria e financeira do 6rgdo demandante.

Quando se tratar de vagas para estudantes de nivel médio ndo
profissionalizante, de escolas especiais e dos anos finais do ensino
fundamental na modalidade profissional da educag¢do de jovens e
adultos deverd ser atendida a proporgdo em relagdo ao quadro de
pessoal de que cuida o art. 17, capute 884 12 a 32 da 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Para fins de aplicag¢do da legislagdo relacionada a saude e a seguranca no
trabalho, o estagidrio selecionado serd submetido a inspe¢do do
servico médico oficial da parte concedente ou, em sua falta, de quem

esta indicar.



Art. 82.
O estagidrio deverd registrar diariamente sua frequéncia, da conforme

determinac¢do do 6rgdo Concedente.

A"t. 9‘_)‘
O pagamento da bolsa de estdgio serd efetuado mensalmente por meio de

recursos orcamentdrios proprios de cada orgdo da parte concedente.

Paragrafo unico. .
O pagamento dar-se-d em folha de pagamento especifica, sem que isso
crie vinculo empregaticio, de qualquer natureza ou para qualquer fim,

entre o estagidrio e a Administragdo Publica.

Art. 10.

O término do estdgio verifica-se:

| — quando expirado o prazo de durag¢do constante no Termo de
Compromisso ou quando atingido o limite de 02 (anos) a que se refere o
caput do art. 42 desta Lei;

Il — pela conclusdo ou interrupg¢do do curso frequentado na instituicdo de
ensino;

Il — pela verificagdo da ocorréncia de inobservdncia a norma ou
regulamento interno da unidade onde é realizado o estdgio;

IV — pela auséncia injustificada em periodo igual ou superior a 03 (trés)
dias, consecutivos ou ndo, no més;

V-— a pedido do estagidrio ou da instituicdo de ensino.

Art. 11.
As despesas decorrentes da aplicacdo do disposto nesta Lei serdo
acobertadas pelas dotacées orgamentdrias consignadas na lei

orgcamentaria vigente.

Art. 12.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as

disposicées em contrdrio.



Coxim-MS, 08 de dezembro de 2021.
Edilson Magro

Prefeito Municipal

Coxim/MS

Gabinete do Prefeito Municipal, 08/12/2021

sanciono a seguinte Lei: Edilson Magro

Lei Ordinaria N2 1889/2021 - 08 de dezembro de 2021
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