wnses COXIM

LEI COMPLEMENTAR N2 100

de 15 de julho de 2009

“Cria a Secretaria Municipal de Governo na estrutura
administrativa do Municipio e altera o organograma de
Reestruturacao Administrativa que integra a Lei Complementar n?
089, de 14 de abril de 2008”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM, ESTADO DE MATO GROSSO
DOSUL, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Cdmara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1°.

Ficam criadas a Secretaria Municipal de Governo, a Coordenadoria de
Politica para Mulher e a Coordenadoria de Politica para a Juventude
orgdos diretamente subordinados ao Prefeito Municipal, com as seguintes

competéncias:
A - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

IO
Coordenacdo, supervisdo, controle e gerenciamento das atividades de

apoio ao Prefeito;

II.
Assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representacdo
institucional e social e apoio protocolar nos atos publicos que ele

participar;

III.
Recebimento, triagem, estudo e preparo de expediente, correspondéncias
e documentos de interesse do Prefeito, bem como acompanhamento e

controle da execucdo das determinag¢oes dele emanadas;



IV,
Prestacdo de assisténcia ao Prefeito em suas relagées politicos e
administrativas com entidades publicas e privadas, associagcées e publico

em geral;

V.

Coordenagdo geral do governo, com vistas a garantir a unidade do
planejamento, do ordenamento administrativo, da organizacdo e do
controle dos processos de gestdo, bem como a otimizagdo de recursos e a

eficiéncia operacional priorizando o atendimento a populagdo;

VI.

Orientagcdo geral a todos os orgdos e entidades do Governo Municipal,
garantido o ordenamento das ag¢oes, organizacgdo, diregdo e controle das
atividades e dos processos administrativos, quanto a orientacdo politica
aplicada, segundo na execug¢do do Programa de Governo e nas relacoes

com a sociedade;

VII.

Aplicacdo de medidas para o cumprimento de prazos de pronunciamento
e oferecendo informagdes solicitadas ao Prefeito e oOrgdos da
Administracdo Municipal, em resposta a Camara Municipal e ao Tribunal

de Contas;

VIII.
Coordenacdo da articulacdo com a Cadmara Municipal e os Vereadores e o
relacionamento com as liderangas politicas e autoridades dos Poderes

Estadual e Federal;

IX.
Coordenacdo, supervisdo e acompanhamento de proposicoes, projetos de
lei, vetos e informag¢dées encaminhados a apreciagcdo dos membros da

Camara Municipal;



X.

Acompanhamento e avaliagdo sistemdtica do desempenho dos orgdos e
entidades da administragdo municipal na consecucdo dos objetivos
consubstanciados em seus planos, programas, atividades, contratos e

convénios.

XI.

Promocg¢do da integracdo de informagoes gerenciais e ac¢oes da
Administracdo Municipal relativamente aos trabalhos realizados pelos
orgdos e entidades responsdveis pelas politicas de indug¢do ao
desenvolvimento e de inclusdo social e das relagbes com os movimentos

organizados da sociedade civil e de organizagdes ndo-governamentais;

XII.

Formulag¢do, colaboragdo e implementagdo de  projetos de
desenvolvimento local, bem como a coordenagdo e a implementag¢do de
acoes de estimulo e apoio ao desenvolvimento dos setores produtivos nas
areas da industria, do comércio, do agronegocio, dos servicos e do

turismo;

XIII.

Estruturacdo de sistemas locais de producdo integrada, tendo por fins a
diversificagdo produtiva, o fortalecimento do sistema agroindustrial e o
desenvolvimento de produtos de alto valor agregado e do acesso ao

mercado;

X1V.

Promocgdo de estudos e pesquisas sociais, econOmicos e institucionais, a
transformacdo das potencialidades do Municipio em oportunidades para
instalagdo de empreendimentos voltados para os desenvolvimentos

econdmicos, sociais e turisticos do Municipio;



XV.

Orientagdo, de cardter indutor, a iniciativa privada para captacdo de
empreendimentos de interesse econémico para o Municipio, em especial,
a implementagdo de projetos voltados para a expansdo dos segmentos

industrial, de turismo e de agronegocios;

XVI.

Acompanhamento de programas e projetos desenvolvidos nas esferas
estadual e federal e relacionados ao desenvolvimento dos setores
agropecudrio, da industria, do comércio, de servicos e do turismo, para
identificacdo de oportunidades de expansdo ou instalacdo de novos

empreendimentos no Municipio;

XVII.
Aprovacdo de medidas para atragdo de interessados em instalar
atividades empresariais no Municipio, em articulagdo com o0s setores

locais, estaduais e nacionais;

XVIII.
Formulacdo de politicas, em conjunto com o0s 0rgdos municipais afins,
visando a compatibilizagcdo de novos investimentos com a manutenc¢do e

preservacdo das condi¢bes ambientais e urbanisticas do Municipio;

XIX.

Incentivo e apoio a pequena e média empresa nas suas dreas de atuagdo
e o estimulo a localizagdo, manutencdo e desenvolvimento de
empreendimentos agropecudrios, agro-industriais, industriais,

comerciais, turisticos e de servigcos no Municipio;

XX.
Proposi¢do de politicas para o desenvolvimento, indicando alternativas de
suas viabilidades econdmicas observadas as normas de preservacdo e

conservacdo ambiental;



XXI.

Incentivo e orientagcdo ao desenvolvimento do associativismo para a
formacgdo de associacoes e cooperativas e outras modalidades de
organizagobes voltadas para o desenvolvimento local integrado e formagdo

de uma cultura de cooperacado, trabalho e renda;

XXII.

Articulagdo com drgdos e entidades do Estado e do Governo Federal para
formulacdo de diretrizes e execugdo de programas e projetos de apoio ao
desenvolvimento da producgdo familiar, do abastecimento alimentar e do
desenvolvimento técnico-econémico, dos agricultores familiares em geral

e da organizagdo das comunidade rurais;

XXIII.

Organizagdo social e econémica dos agricultores familiares com vistas ao
desenvolvimento local sustentdvel e a melhoria da qualidade de vida por
meio de implementag¢do a producgdo, a agregacdo de valor aos produtos e

a geracgdo de renda;

XX1V.
Planejamento para promoc¢do de melhorias de infraestrutura rural para
facilitar a permanéncia do homem no campo e o desenvolvimento da

agroindustria familiar organizada em redes soliddrias de produc¢do;

XXV.
Orientag¢do ao pequeno agricultor no desenvolvimento da sua producgdo a
assisténcia técnica rural e sanitaria para o desenvolvimento da

agricultura familiar;

XXVI.

Incentivo e apoio a atividades da agricultura familiar, identificando
propriedades econémicas vidveis, visando agregar valor a pequena
producdo e preservando as caracteristicas culturais e ambientais, para
retirar o pequeno produtor da clandestinidade e proporcionar a

manutencdo do trabalho e o incremento da renda familiar;



XXVII.
Gerencia e execugdo de agdes para captacdo de recursos para programas

e projetos de interesse do Municipio;

XXVIII.

Articulagdo com organismos tanto de dmbito governamental como da
iniciativa privada, visando a captagdo de recursos e a atragdo de
investimentos para o Municipio, aproveitando as potencialidades locais,
para programas e projetos de desenvolvimento econdémico, social e

ambiental;

XXIX.
Assistir o Prefeito Municipal e aos o0rgdos e as entidades da

Administracdo Publica em matéria de sua competéncia;

XXX.

Coordenar outras atividades destinadas a consecug¢do dos seus objetivos;

XXXI.

Formulagdo, promocdo e o desenvolvimento das politicas publicas para o
turismo, a identificacdo, captacdo, selecdo e divulgacdo de oportunidades
de investimentos turisticos e a promog¢do de agdes de turismo social para

a populacdo de abaixa renda;

XXXI1I.

Implantacdo e manuteng¢do de sistema de divulgacdo turistica para o
Municipio, o estabelecimento da estratégia global de comunicacdo, a
promog¢do e a execugdo de eventos, projetos e demais atividades ligadas
ao turismo e a assisténcia técnica aos empreendimentos turisticos do

Municipio;



XXXIII.

Registro e fiscalizagdo, mediante convénio, das empresas dedicadas a
atividades turisticas, nos limites da competéncia dada pela Lei ou por
delegacdo de poder e a manutencgdo de banco de dados sobre 0s recursos
turisticos do Municipio, visando apoiar a iniciativa privada e o fomento

dessa atividade;

XXX1V.

Proposicdo de normatizacdo de procedimentos para o controle, a
fiscalizagcdo e o licenciamento de atividades que tem impacto sobre o
meio ambiente e seu disciplinamento no que tange a protecdo,
conservagdo e recuperacdo e melhoria do meio ambiente, em especial os

recursos hidricos;

XXXV,

Proposi¢do da politica de prote¢cdo do meio ambiente, compatibilizando
com os padroes de protecdo estabelecidos nas esferas federal e estadual,
visando a preservag¢do e conservagdo dos recursos naturais, a qualidade

de vida e a participacdo da comunidade na sua execucdo;

XXXVI.

Apoio a formulagdo de normas técnicas e legais, padrées de protecdo,
conservacgdo, preservacdo e recuperacdo do meio ambiente, observadas
as peculiaridades locais e o que estabelece a legislacdo federal e

estadual;

XXXVII.

Incentivo e apoio a criagcdo de unidades de conservacdo no Municipio
para protecdo, conservagdo, preven¢do ambiental e a manutengdo da
qualidade do meio ambiente natural e artificial do Municipio, mediante a

intensificacdo das acoes de fiscalizacdo ambiental e de controle urbano;



XXXVIII.
Andlise, controle, fiscalizagdo e o monitoramento das atividades potencial
ou efetivamente poluidoras ou degradadoras do meio ambiente,

praticadas por pessoa fisica ou juridica;

XXXIX.

Promocg¢do da educacdo ambiental e a conscientizagdo publica para a
conservacdo do meio ambiente, capacitagdo técnica dos servidores, assim
como na participacdo e realizacdo de eventos, semindrios, congressos,

cursos, campanhas, programas de educacdo e de gestdo ambiental;

XL.
Busca de financiamentos para a implantacdo de planos, programas e
projetos relativos a protecdo, preservacdo, conservagcdo e recuperacgdo de

recursos ambientais, naturais ou ndo, e de educacdo ambiental;

XLI.

Incentivo e a orientacdo para a formacdo de associacoes e cooperativas e
outras modalidades de organizagdo voltadas para o desenvolvimento
integrado e implantagdo de empreendimentos agropecudrios visando o

aproveitamento da capacidade econémica do Municipio;

XLII.
Estimulo as atividades que se apresentarem vidveis como geradores de
renda, principalmente para o fortalecimento da agricultura familiar e

buscando a organizag¢do em todos os niveis;

XLIII.

Defini¢cdo das politicas e a coordenacdo da implementagdo dos servicos de
assisténcia técnica ligados ao desenvolvimento e ao aprimoramento das
atividades da agricultura familiar realizadas por assentados e

comunidades indigenas;



XLIV.

Articulagdo com outros orgdos e entidades dos governos estadual e
federal, para que as diretrizes, metas e acoes sejam fortalecidas na soma
de esforcos na promog¢do de assentamentos rurais e de apoio das

comunidades rurais;
B - DA COORDENADORIA DE POLITICAS DA MULHER

I.
Formulagdo, assessoramento e promog¢do do desenvolvimento e
implementagdo de politicas voltadas para a valoriza¢do e a promoc¢do da

populacdo feminina;

II.

Proposicdo, monitoramento e coordenac¢cdo da execucgdo de politicas
especificas para a mulher nas dreas de satude, educacgdo, cultura, esporte,
lazer, trabalho e prevencdo e combate a violéncia, em articulagdo com os
movimentos organizados da sociedade civil e drgdos publicos federais,

estaduais e de outros municipios.
C - DA COORDENADORIA DE POLITICAS PARA A JUVENTUDE

I‘
Formulacdo, assessoramento e monitoramento do desenvolvimento e
implementacgdo de politicas voltadas para a valorizacdo e a promoc¢do da

juventude coxinense;

II.

Proposicdo, monitoramento e coordenagdo da execug¢do de politicas
especificas para a juventude nas dreas de saude, educacdo, cultura,
esporte, lazer, trabalho e prevengdo e combate a violéncia, em
articulagdo com os movimentos organizados da sociedade civil e orgdos

publicos federais, estaduais e de outros municipios.



Art. 22,
Fica criado o cargo de Secretdrio Municipal de Governo, que terd como
remunerac¢do subsidio o equivalente ao jd fixado pelo Poder Legislativo de

Coxim aos demais cargos de Secretdrios existentes.

Art. 3°.

Integra a Secretaria Municipal de Governo: a Geréncia de Fomento
Econdémico e Agrdrio, a Geréncia de Turismo, a Geréncia de Meio
Ambiente e a de Assuntos Fundidrios, que em consequéncia ficam

desvinculadas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel.

Art. 4°.

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial até
o montante das dotagdes orcamentdrias das unidades que fazem parte
das alteracédes propostas nesta lei, e promover no or¢camento do exercicio
2009, os necessdrios ajustes a presente alteracdo com o remanejamento
de recursos or¢camentdrios necessdrios a sua implementagcdo até os

limites dos saldos de dotagoes existentes.

Art. 5°.

Fica alterado o Organograma de Reestruturacdo Administrativa que
integra a Lei Complementar n2 089, de 14 de abril de 2008, que passa a
ter sua estrutura em conformidade com o Anexo 1, desta Lei

Complementar.

Art. 6°.
Fica criado o cargo em comissdo, com simbolo e denominagdo constante

do Anexo II, desta Lei Complementar.

Art. 7°.
Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagado,

revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Registra-se e Publica-se



Dinalva Garcia Lemos de Morais Mourdo

Prefeita Municipal de Coxim-MS
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